PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA

Estado do Parana

LEI N° 190/2005

SUMULA: Dispde sobre a criagio da
Unidade de Controle Interno da
Administracéao Municipal, conforme
determina o artigo 31 da Constituicao
Federal e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Arapud, Estado do
Parana, aprovou, e eu, Deodato Matias, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art.1° - Fica criada a Unidade de Controle Interno do Poder Executivo
Municipal.

Art. 2° - A Unidade de Controle Interno tem as seguintes finalidades:

| -assegurar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e
a execugao dos programas or¢camentarios:

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e
a eficiéncia da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial nos
6rgdos da Administracdo Municipal, bem como sua aplicacdo de
recursos publicos;

lll - exercer o controle das operacGes de credito, avais e garantias,
bem como dos direitos e haveres Municipais;



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA

Estado do Parana

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;
V - promover o cumprimento das normas legais e técnicas;

VI - subsidiar e orientar a administragao geral do Municipio, exercida
pelo Prefeito Municipal e a gestédo publica, a cargo dos Secretarios,
administradores e responsaveis pela arrecadacado e aplicacdo dos
recursos municipais.

VIl - emitir instrugdes normativas, de observancia obrigatéria em todos
os 6rgéos do Poder Executivo:

VIII - emitir pareceres e outros pronunciamentos voltados a identificar
€ sanar as possiveis irregularidades na Administragéo Municipal;

IX - ter acesso a quaisquer documentos, informacdes e bancos de
dados indispensaveis e necessarios ao exercicio das fungbes do
Controle Interno;

X -dar ciéncia ao Chefe do Executivo, no caso de verificagdo de
irregularidades ou ilegalidades, a fim de gque o mesmo adote as
providéncias necessarias ao exato cumprimento da Lei.

Art. 3°- S&o atribuicées da Unidade de Controle Interno do Poder
Executivo Municipal:

I- Avaliar o cumprimento das diretrizes, objetivos e metas previstos no
Plano Plurianual e eventuais alteracées;

lI- avaliar o atingimento das metas estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orcamentarias e eventuais alteracoes;

lli- verificar os limites e condicées para a realizag@o de inscricdo em
restos a pagar;
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IV- verificar, periodicamente, a observancia do limite da despesa total
com pessoal do Executivo e avaliar as medidas adotadas para o seu
retorno ao respectivo limite:

V- avaliar as providéncias tomadas conforme disposto no artigo 31 da
Lei Complementar 101/2000, para reconducdo dos montantes das
dividas consolidada e mobiliaria aos respectivos limites:
VI-acompanhar e avaliar a execucao or¢camentaria;

VII- verificar o cumprimento do limite dos gastos totais do Executivo,
inclusive no que se refere ao atingimento de metas fiscais, nos termos
da Constituicdo Federal e da Lei Complementar 101/2000, informando
o Prefeito sobre a necessidade de providéncias;

VIII- verificar e supervisionar a escrituragé@o das contas do Executivo:

IX— acompanhar a gest&o patrimonial:

X- apontar as falhas dos expedientes examinados e sempre que
possivel indicar as solucdes:

Xl- verificar a implementacéo das solugdes aplicadas:

XlI- orientar e expedir juntamente com o Prefeito, atos normativos que
visem a aplicabilidade da lei:

Xlll- desempenhar outras atividades estabelecidas em lei que
decorram de suas atribuigées.

Art. 4° - A Unidade de Controle Interno sera composta por um
colegiado com os seguintes membros, coordenados pelo primeiro:

a) Coordenador da Unidade de Controle Interno: ﬁ
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b) Assessor de Contabilidade e Planejamento;
c) Assessor Juridico Municipal:

d) Diretor do Departamento de Financas;

e) Diretor do Departamento de Administracao;

Art. 5° - Para a efetiva aplicabilidade do estatuido na presente lei, fica
criado o cargo de provimento em comissao denominado Coordenador
da Unidade de Controle Interno, com vencimentos de duas vezes e
meia a categoria CC12, nos termos da Lei Municipal n° 130/2003:

Art. 6° - O Coordenador da Unidade de Controle Interno sera
designado pelo Prefeito Municipal, competindo-lhe, além das
atribuicbes contidas no art. 2° e 3°, representar a Unidade de Controle
Interno Municipal.

Art. 7°- Nao poderd ser escolhido para integrar o Controle Interno:

| — Servidores que tenham sido declarados, administrativamente ou
judicialmente, em qualquer esfera, de forma definitiva, responsaveis
pela pratica de atos considerados irregulares ou lesivos ao patriménio

publico.

Il — seja contratado por excepcional interesse publico e tempo
determinado.

Il - realizem atividade politico-partidaria:
IV — exergam, concomitantemente com a atividade publica, qualquer

outra atividade profissional.

Art. 8° - O Coordenador da Unidade de Controle Interno devera
possuir formagdo académica em Ciéncias Contabeis e/ou
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Administracdo de Empresa e/ou Técnico em Contabilidade, com
registro regular no respectivo Conselho de Classe.

Art. 9°- Ao Controle Interno compete, além das outras atribuicoes
definidas nesta Lei:

|- orientar aos setores, para o cumprimento das metas:

II-  emitir recomendagées de Controle, as quais, uma vez aprovada
pelo Prefeito, possuirdo carater normativo no ambito da Administracdo

lll-  regulamentar as recomendacées de controle ratificadas pelo
Prefeito, através das Instrugées Normativas:

IV- verificar a prestacdo de contas dos recursos recebidos pelo
Executivo e opinar sobre sua exatidao:

V- verificar e emitir parecer sobre as prestacbes de contas do
Executivo;

VI- participar e realizar treinamentos, seminarios, encontros e reunides
técnicas com todos os setores do Executivo:

VII- emitir parecer sobre a tomada de contas do Executivo;

VIIl- desempenhar outras atribuicées necessarias a organizacéo e
fiscalizagdo do sistema de controle interno.

PARAGRAFO UNICO- O relatorio de Gestdo Fiscal do Executivo,
previsto no Artigo 54 da Lei Complementar 101 de 04 de maio de
2000, além da assinatura do respectivo responsavel, do Contabilista,
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do Secretario responséavel pela administragdo financeira, também tera
a do Controle Interno.

Art. 10°- O Controle Interno sera assessorado permanentemente pela
Assessoria Juridica do Municipio.

Art. 11°- Sao obrigacées do Controle Interno, além das outras ja
citadas:

I- manter, no desempenho das tarefas a que estiver encarregado,
atitude de independéncia, serenidade, e imparcialidade;

ll- emitir relatérios e prestar informagdes sobre suas atividades,
mensalmente ao Prefeito Municipal, e sempre que solicitado pelas
autoridades competentes:

lll- guardar sigilo sobre dados e informagdes aos assuntos a que
tiverem acesso em decorréncia do exercicio de suas funcdes,
utilizando-os, exclusivamente, para a elaboragdo de pareceres e
relatérios destinados a autoridade competente, sob pena de
responsabilidade;

IV- avaliar o desempenho dos setores do Executivo;

V- apurar atos ou fatos inquinados de ilegalidade ou de
irregularidades, praticados por agentes publicos ou privados, na
utilizagéo de recursos publicos municipais, sem prejuizo dos demais
meios de investigacdo e apuracédo de tais atos ou fatos, previstos em
Lei.

§1°- Constatada qualquer irregularidade ou ilegalidade pelo Controle
Interno, este cientificara a autoridade responsavel para a tomada de
providéncias, devendo sempre, proporcionar a oportunidade de
esclarecimento sobre os fatos levantados. @

S
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§.2°- N&@o havendo a regularizagédo da irregularidade ou ilegalidade
constatada, ou ndo sendo suficientes os esclarecimentos
apresentados para elimina-las, o fato sera documentado e levado ao
conhecimento do Prefeito Municipal ou, conforme o caso, ao Tribunal
de Contas do Estado, sob pena de responsabilidade solidaria.

Art. 12— Constituem-se em garantias do ocupante da Funcdo de
Coordenador da Unidade de Controle:

| — independéncia profissional para o desempenho das atividades na
administragdo direta e indireta:

Il — o acesso a documentos e banco de dados indispensaveis ao
exercicio das fungdes de controle interno:

Il - a impossibilidade de destituicdo da fungdo no ultimo ano do
mandato do Chefe do Poder Executivo até a data da prestacao de
contas do exercicio ao Poder Legislativo e Tribunal de Contas do
Estado até 31 de marco..

Art. 13 - Na segunda quinzena do més de dezembro de cada ano, o
Controle Interno elaborara relatério circunstanciado de suas
atividades, propondo as medidas necessarias ao aperfeicoamento das
atividades controladas.

Art. 14— Nenhum processo, documento, registro ou informacéo
podera ser sonegado ao servidor que exerce o Controle Interno, sob
pena de responsabilidade do agente publico que causar qualquer
embarago, constrangimento ou obstaculo & atuacdo da Unidade de
Controle Interno.

Art. 15. O Poder Executivo estabelecera, em regulamento, a forma
pela qual qualquer cidaddo, sindicato ou associacao, podera ser
informado sobre os dados oficiais do Municipio relativos 3 execucao

dos orcamentos.
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Art. 16° - As normas complementares, necessarias 2 plena
organizagdo e ao funcionamento da Unidade de Controle Interno,

serdo expedidas por Decreto, no prazo de 30 dias a contar da
publicagdo desta lei.

Art. 17° - Esta Leij entra em vigor na data da sua publicagao, ficando
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Pago Municipal Hélio Matias aos vinte e
nove dias do més de abril de 2005.

Jﬁ:ﬁﬁ;%?watias
Prefeito Municipal




