PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA

Estado do Parana

LEI N° 693/2019

“SUMULA: INSTITUI A CONCESSAO DE GRATIFICACAO PELO
DESEMPENHO DE FUNGAO DE MEDICO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA
— PSF- E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Municipio de Arapud, Estado do Parana, através do Prefeito
Municipal, Sr. Deodato Matias, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores

aprovou e, usando de suas atribuigdes, sanciona a seguinte Lei:

Art.1°. Esta Lei autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal a
conceder gratificagdo, ao médico efetivo do Municipio, com carga horéaria de 20h
semanais, no percentual de 100% do seu vencimento base, para exercer a fungéo

de médico do Programa Saude da Familia - PSF.

Art.2°. O profissional que receber gratificacdo para exercer a fungéo
de Médico do Programa Saude da Familia cumprira jornada de trabalho de 40

horas semanais; as quais serdo destinadas exclusivamente a este programa.

Art.3°. Ao médico do Programa Saude da Familia — PSF compete
conhecer a realidade das familias pelas quais é responsavel, com énfase nas
suas caracteristicas sociais, demograficas e epidemiologicas; identificar os
problemas de saude prevalentes e situacfes de risco aos quais a populacdo esta
exposta; elaborar, com a participacdo da comunidade, um plano local para o
enfrentamento dos determinantes do processo saude/doenga; prestar assisténcia
integral, respondendo de forma continua e racionalizada a demanda organizada
ou espontanea, com énfase nas acdes de promocao a saude; resolver, atraves da
adequada utilizacdo do sistema de referéncia e contra-referéncia, os principais
problemas detectados-desenvolver processos educativos para a saude, voltados

a melhoria do autocuidado dos individuos-promover acdes intersetoriais para o
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enfrentamento dos problemas identificados; visitas domiciliares com a finalidade
de monitorar a situacdo de saude das familias; prestar assisténcia integral aos
individuos sob sua responsabilidade; valorizar a relacdo médico-paciente e
médico-familia como parte de um processo terapéutico e de confianca;
oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando abordar os
aspectos preventivos e de educacdo sanitaria; empenhar-se em manter seus
clientes saudaveis, quer venham as consultas ou ndo-executar acées basicas de
vigilancia epidemioldgica e sanitaria em sua area de abrangéncia; executar as
acOes de assisténcia nas areas de atencdo a crianca, ao adolescente, a mulher,
ao trabalhador, ao adulto e ao idoso, realizando também atendimentos de
primeiros cuidados nas urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais, entre
outros; promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio ambiente seja
mais saudavel; discutir de forma permanente - junto a equipe de trabalho e
comunidade - o0 conceito de cidadania, enfatizando os direitos a satde e as bases
legais que os legitimam e-participar do processo de programacao e planejamento
das acdes e da organizacdo do processo de trabalho das unidades de Saude da
Familia; realizar assisténcia integral (promoc¢éo e protecdo da saude, prevencgao
de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitacgdo e manutencdo da saude) aos
individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia,
adolescéncia, idade adulta e terceira idade; Realizar consultas clinicas e
procedimentos na USF e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos
demais espacos comunitarios (escolas, associagfes etc.); encaminhar, quando
necessario, usuarios a servicos de meédia e alta complexidade, respeitando fluxos
de referéncia e contrarreferéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo
acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia;
indicar a necessidade de internagcdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizacdo pelo acompanhamento do usuario; contribuir e participar das
atividades de Educacdo Permanente das equipes do PSF; desempenhar outras
atividades afins, por determinagédo do Chefe do Executivo Municipal ou que lhe

sejam impostas pelo Programa da Saude da Familia - PSF.
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Art.4°. A gratificacdo de que trata esta Lei, consiste em vantagem
pecuniaria transitéria que ndo se incorpora ao vencimento do servidor e, apos
cessar o desempenho da funcdo que a ensejou, ndo gera direito subjetivo a

continuidade a sua percepcgéo.

Art.5°. O médico efetivo do Municipio com carga horaria de 40h
semanais, quando designado para exercer a funcdo de médico do Programa
Saude da Familia, ndo tera direito ao recebimento da fungéo gratificacdo prevista

nesta Lei.

Art.6°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das

dotacgOes especificas do orgamento.

Art.7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,

revogando as disposi¢coes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Arapud, Estado do Parana, aos
dois dias do més de julho de 20109.

DEODATO MATIAS
PREFEITO MUNICIPAL
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